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RESUMEN. Las autoras, adscritas al Instituto de Investi-
gaciones Econdémicas y Sociales (I.ILE.S.) y al Consejo de
Desarrollo Cientifico, Humanistico y Tecnoldgico
(C.D.C.H.T.) de la Universidad de Los Andes, hemos des-
arrollado el Proyecto “El Sector Informal Urbano en el Area
Metropolitana de Mérida”, cuyo objetivo fue el hacer un
diagnéstico de las caracteristicas fundamentales de la
problemética de esas actividades econdmicas en las
ciudades Mérida, Ejido y Tabay. El trabajo que presenta-
mos a continuacién, producido en el marco de dicho
Proyecto busca contribuir al conocimiento y la discusion
de los criterios tedricos fundamentales que han orientado la
investigacion de este importante tema en América Latina. A
la vez, exponemos el planteamiento que ha servido de base
a nuestras investigaciones dirigidas al estudio de microem-
presas, talleres de servicio, comercio ambulante y trabajo
infantil.

* Proyecto de investigacion: “El sector informal urbano en el Area Metropolitana de
Mérida”. Coordinadora: Dorothea Melcher.



0 INTRODUCCION

La intencibn de este trabajo es presentar de manera
breve los lineamientos tedricos fundamentales que han
tratado de explicar, desde diversos puntos de vista, la
naturaleza y el funcionamiento del llamado “sector informal
urbano” en las economias de América Latina. Se ha queri-
do hacer una revision del debate tedrico acerca de este
fenémeno, por la importancia que hoy dia representa en las
economias en crisis de la region, donde la “informalidad”
contituye en algunos de estos paises el refugio laboral
para el 50% de la poblacion econdmicamente activa. En tal
sentido, se ha pretendido presentar diversas respuestas a
preguntas como ¢por qué surge el “Sector Informal
Urbano” (SIU)? ¢qué es? y ¢qué representa en un sistema
capitalista no desarrollado?

En términos generales, puede afirmarse que dos
paradigmas teéricos han predominado en los estudios
sobre el SIU en América Latina. Desde comienzos de la
década de los afios setenta, han venido imponiéndose el
enfoque propuesto por el Programa Regional del Empleo
para América Latina y el Caribe (PREALC), dependiente de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el cual ha
permitido conformar estadisticas de estas actividades y de
las personas que en ellas laboran al considerar “informales”
los empleados en servicio doméstico, los trabajadores por
cuenta propia excepto los profesionales como médicos,
abogados, etc., y los patronos obreros y ayudantes fami-
liares de empresas con menos de cinco personas. Pero
también en los Ultimos afios se ha divulgado con cierto
éxito el andlisis propuesto por el Instituto Libertad y Demo-
cracia (ILD) del Perd, condensado en el libro ElI otro
sendero: La revoluciéon informal' de Hernando de Soto,
donde la ilegalidad referente a patentes, pago de impues-
tos, registros de comercio, etc., aparece como el elemento
fundamental que determina las actividades “informales”.

Conjuntamente  honestos enfoques se exponen

también otras interpretaciones, incluyendo las de tendencia
marxista y las que consideran la presencia en las socieda-
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des latinoamericanas de una economia estructuralmente
heterogénea. De igual manera, se tratan las diversas expli-
caciones que se han dado acerca de la naturaleza del
denominado “excedente estructural de fuerza de trabajo” y
su importancia en el estudio de la “economia informal”.

1 SOBRE LA NATURALEZA DEL EXCEDENTE
ESTRUCTURAL DE FUERZA DE TRABAJO

Se ha intentado explicar tedricamente el origen del
“SIU” en la existencia de un creciente excedente de mano
de obra excluido del mercado laboral capitalista o “formal™.
Varias son las interpretaciones que se conocen al respecto.
Para Raul Prebisch®, por ejemplo, la explicacion de este
fenébmeno habria que buscarla en la dinamica misma del
funcionamiento de las economias de América Latina,
consideradas como economias periféricas, puesto que se
importan patrones tecnolégicos que no corresponden a
sus niveles de desarrollo, sino a los niveles de los paises
donde se producen, es decir, los paises centrales. A la
sustitucion de empleo de mano de obra por esta via, se
agrega un factor de caracter estructural: el que correspon-
de al crecimiento vegetativo de la poblacion. De aqui, que
el empleo generado por el sector capitalista altamente
tecnificado resulte insuficiente para absorber la creciente
oferta de mano de obra, lo que implica, en consecuencia, la
incapacidad de ese contingente de poblacion para acceder
al mercado de bienes y servicios. Surgiria asi el “SIU” como
respuesta al uso intensivo de capital en el proceso produc-
tivo, puesto que el excedente de fuerza de trabajo de esa
manera generado crearia formas alternativas de ocupacion
para sobrevivir.

Otro es el criterio expuesto por Jaime Mezzera,
quien sefiala como responsable en parte del exceden-
te de fuerza de trabajo al reducido tamafio del sector
“moderno” en las economias latinoamericanas, lo cual
impide la generacién suficiente de puesto de trabajo”.
Mezzera define el “SIU” como “el conjunto de las unidades
productivas que tienen muy baja relacién capital/trabajo y
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constituyen el refugio de todos aquellos que resultan ex-
cluidos del empleo en el sector moderno y se ven forzados
a inventar modos de obtener un ingreso que les permita
subsistir®.

También Mezzera reconoce la existencia de un
excedente laboral ciclico que podria incrementar coyuntu-
ralmente el excedente estructural, y que se genera cuando
la capacidad usada es menor que la capacidad instalada
en el sector “moderno” en condiciones de demanda efecti-
va deprimida. El excedente estructural, incluyendo o no el
ciclico, tendria que decidir entonces entre el desempleo
abierto o el trabajo “informal”, dependiendo la opcion que
se escoja de la magnitud del ingreso esperado, lo que se
explica a través del modelo de maximizacién del mismo:

Por ingresos esperados entendemos el ingreso que
provee una determinada actividad, multiplicado por la
probabilidad de obtener empleo en esa misma actividad.
Esta estimacion del ingreso esperado en el sector moderno
se compara con el ingreso obtenible en el sector informal y
postulamos wuna tendencia a que esos dos ingresos
esperados tienden a igualarse; no es de esperarse que se
produzcan igualdad, pero si que haya una tendencia hacia el
equilibrio®.

De la misma manera, se incluye es este tipo de
analisis la influencia de la migraciéon poblacional en la cons-
titucion del excedente laboral’, dado que ésta determina en
cierta magnitud el crecimiento de la Poblacién Econdmica-
mente Activa. Este criterio supone, sin embargo, que el
excedente asi conformado solo podr4 ser absorbido por el
sector “moderno” en coyunturas de expansion econdmica.
Este mismo excedente es el que Paul Singer® identifica
como Ejercito Industrial de Reserva. Al considerar enton-
ces que el sector “moderno” no crece al mismo ritmo de la
PEA, el excedente laboral hallar4d condiciones de sobrevi-
vencia al incorporarse a las actividades “informales”.
Entendido de esta manera, el factor migracion seria un
elemento importante en las causas del desequilibrio entre
oferta y demanda en el mercado urbano de trabajo, a lo
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cual puede agregarse la escasa calificaciéon que existe en la
poblacion migrante, cuestibn que contribuye a aumentar
las dificultades para acceder al mercado laboral capitalista,
tal y como se afirma también en el enfoque utilizado por
PREALC®.

Otros factores que explicarian la dinamica de este
excedente son los expuestos por Daniel Carbonetto,
agrupados en dos categorias: los factores que influyen por
el lado de la oferta de mano de obra y aquellos que influ-
yen por el lado de la demanda. Entre los primeros se
cuentan: a) el excedente de fuerza de trabajo “originario” o
“preexistente”, relacionado con el comienzo del proceso de
industrializacion en las economias de Ameérica Latina y b) el
patron de crecimiento demogréfico en la region''. Respec-
to a los segundos elementos, el autor menciona: a) el
volumen de capital invertido y el ritmo de acumulacion, y b)
el uso de tecnologia exdgena. Argumenta Carbonetto que
la influencia de ambas variables en el crecimiento del
excedente laboral se produce puesto que, en el largo
plazo, la tasa de crecimiento de la demanda de fuerza de
trabajo es una funcion de la tasa de acumulacion de capital
y de la evolucion del patron tecnolégico™. El incremento
del excedente generaria entonces desempleo abierto y
subempleo, adquiriendo asi significativa importancia el
“SIU” dentro de las alternativas de empleo. De esta mane-
ra, lo esencial del concepto de “informalidad” aparece
expresado en la imposibilidad de obtener empleo en el
sector “moderno” y la autogeneracion de nuevos puestos
de trabajo o formas de subempleo de la mano de obra
excendente®®,

2 OTRAS INTERPRETACIONES TEORICAS

Los primeros intentos de estudio sobre el “SIU” en
América Latina los ubica Ernesto Kritz** en Paraguay, El
Salvador y Nicaragua, los cuales fueron afectados por
PREALC entre los afios 1973-1975. Aunque se insiste en el
caracter meramente descriptivo de estas investigaciones,
su objetivo central era identificar las caracteristicas mas
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relevantes del “sector”, con énfasis en los niveles de ingre-
so. Al respecto afirma Kritz que la sola descripcién en si
imposibilita “el comprender su naturaleza”, haciéndose
necesario el disponer de un cuerpo tedrico definido. En
este sentido, identifica dos enfoques que intentaron explicar
el fendbmeno a mediados de los afios setenta. En primer
término sefiala el enfoque marxista, para el cual el “SIU”
representa un modo de produccidbn no capitalista, estable-
ciendo su origen en la necesidad de subsistencia de la
fuerza de trabajo que no encuentra empleo en las activida-
des capitalistas, debido a su “insuficiencia dinamica” para
absorber el crecimiento de la oferta de mano de obra. Si el
“SIU” es entonces un modo de produccidon no capitalista,
no puede tener como objetivo la acumulaciéon de capital,
sino la satisfaccion del consumo (subsistencia de la fuerza
de trabajo), quedando excluido el trabajo asalariado como
productor de plusvalia®®.

Cabe sefialar que posteriormente se ha hablado de
un enfoque “neomarxista”, el cual establece la existencia de
una relacién de subordinacion del sector “informal” respec-
to al “formal™®, “capitalista” o “moderno”. El “SIU”
representaria un rasgo inherente al sistema capitalista,
dado que permite mantener bajos los salarios en las activi-
dades “formales”, reduciendo asi sus costos de
produccién. Debido a dicha subordinacién, no se le otorga
ninguna posibilidad de desarrollo auténomo al sector
“informal”.

El segundo enfoque que sefala Kritz es el deno-
minado “neoclasico”. Desde este punto de vista, el origen
del “SIU” habria que ubicarlo en las restricciones impuestas
por el Estado al libre juego de los mercados, en donde la
fijacion del salario minimo representa un claro ejemplo:

El hecho de que se ubique por encima de la produc-
tividad marginal del factor trabajo, es lo que determina que
las empresas no utilicen todo el trabajo (sic) que podrian
utilizar si el salario efectivamente reflejara la productividad
marginal de ese factor?’.
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Se desprende de esta interpretacion la conclusion
generalizada de que si no existieran tales restricciones
entonces tampoco existiria el “SIU”", dado que toda la fuerza
de trabajo estaria empleada en la economia capitalista. No
se excluyen, sin embargo, otras formas de interferencia
institucional (por ejemplo, el libre acceso al mercado de
capitales), aunque la que representa la fijacion de un salario
minimo es la que aparece como determinante en la corrien-
te neoclasica.

Aqui cabe destacar la influencia que ha cobrado en
afios recientes en América Latina y los Estado Unidos una
nueva version del enfoque neoclasico. Es la denominada
“neoliberal”, la cual, conjuntamente a las restricciones del
mercado por la interferencia estatal, agrega a los factores
que originarian el “SIU” la excesiva burocratizacion que
limita el establecimiento de empresas que podrian funcionar
legalmente, adquiriendo de esta manera la nocion de
“informalidad” la nueva especificidad de la ilegalidad®. La
burocratizacion incluye en este caso el retraso temporal de
los trdmites de registro de una empresa determinada, lo
cual se traduce en costos excesivos. Los principales
exponentes de este planteamiento son el empresario e
investigador Hernando de Soto y su equipo de trabajo del
Instituto Libertad y Democracia del Pert, quienes han
contado con la importante labor apologética del escritor y
ex candidato presidencial Mario Vargas Llosa™.

La investigacion del ILD parti6 de la observacion del
gran tamafio que habia adquirido el “SIU” en Peru durante
la década de los afios setenta y mitad de los ochenta, y la
pobreza que estas actividades representaban. Se llevé a
cabo un estudio que duré aproximadamente tres afios y se
llegé a conclusiones como las siguientes: a) El 47% de la
construccion en la ciudad de Lima era ilegal en relacion a
registros, permisos, etc.; b) El 95% del transporte publico
era “informal”; c¢) Lima tenia 90 mil vendedores ambulantes
trabajando en sus calles; y d) la misma ciudad tenia 331
mercados de ventas, de los cuales 274 eran “informales” y
s6lo 57 habian sido construidos por el gobierno nacional®.
Al elaborar estas conclusiones, se procedi6 a buscar una
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explicacion a la ilegalidad que caracteriza el funciona-
miento de todas estas actividades, y uno de los
procedimientos utilizados en la investigacion fue simular la
instalacién de un pequefo taller de confecciones y tratar de
registrarlo y cumplir con los requisitos legales. El proceso
dur6 en Lima un total de 289 dias, mientras se hizo
comparativamente lo mismo en Florida (Estados Unidos) y
Nueva Cork en un periodo de tiempo de 3 horas y media y
4 horas, respectivamente”. De esta manera se llegé a la
conclusion general de que el excesivo crecimiento de las
actividades “informales” en Lima se debia fundamental-
mente al alto grado de burocratizacion en las instituciones
oficiales y al rigido sistema legal imperante. Se encontré asi
una explicacion de caracter no econémico a un fenémeno
estrictamente  econémico con profundas implicaciones
sociales.

Retomando ahora el planteamiento de Ernesto Kiritz,
éste considera que ninguno de los dos enfoques anterior-
mente sefialados estd en capacidad de ofrecer una
explicacion satisfactoria sobre el funcionamiento del “SIU”
en América Latina, dado que no permiten indagar acerca
de las caracteristicas de la “articulacion” con el sector
“moderno”, tomando en consideracion que las economias
de la regibn son heterogéneas  estructuralmente®.
Ademas -sefiala-, las evidencias empiricas han demostra-
do que el dejar el mercado de trabajo al libre juego de la
oferta y la demanda, no es garantia absoluta de que
desaparezca el excedente de fuerza de trabajo. Finalmente
considera Kritz, en oposicion a la tendencia marxista, que el
“SIU” no constituye un modo de produccién, sino que es
un conjunto de modos de produccién, donde en algunos
habria posibilidad de acumulacién, aunque reconoce el
origen de las actividades que los integran en la necesidad
de sobrevivencia de la poblacion desplazada del empleo
capitalista®. La posibilidad de acumulaciéon a que hace
referencia se llevaria a cabo de forma diferente a como se
realiza en el sector capitalista: en el “SIU” se desvian los
fondos destinados a la reproduccion de la fuerza de traba-
jo, por lo menos en parte, hacia la inversion en capital; de
alli los bajos salarios y las condiciones precarias en las que
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laboran las personas que lo componen. Esta seria enton-
ces, para llamarla de alguna manera, la forma de
acumulacién  originaria en las unidades econdmicas

“informales”?.

Por otra parte, si se consideran las economias
latinoamericanas como economias en periodo de tran-
sicién, resulta interesante destacar el analisis expuesto por
Wim Dierckxsens en relacibn a la “sustituibilidad de Ila
fuerza de trabajo”®. Su argumentacion se basa en que en
estos sistemas economicos donde persiste una gran
sobrepoblacién social y econ6micamente inestable, en
medio de una economia altamente concentrada en pocas
empresas Yy con predominio de capital extranjero, la
sustitucion de la fuerza de trabajo menos productivas —mayor
de 35 afos- es facilmente realizable al disponerse de
fuerza de trabajo mas joven y en consecuencia mas
productiva. Esto trae como consecuencia que el capital,
actuando en tales circunstancias, no tiene que preocuparse
por la reproduccién de la fuerza laboral desplazada, de tal
manera que ésta debe encargarse de su sobrevivencia sin
contar siquiera con el apoyo estatal, pasando en su
mayoria a convertirse en trabajadores por cuenta propia en
las zonas urbanas que es donde se concentra un alto nivel
de poblacién. Evidencias empiricas en ElI Salvador
demostraron que el desplazamiento es mayor entre las
mujeres trabajadoras, las cuales son sustituidas aun antes
de cumplir los 30 afios®.

Unido a lo anterior, explica Dierckxsens, también las
migraciones actlan como un factor que presiona sobre el
mercado de trabajo urbano, ocasionando de igual manera
la sustitucion de los trabajadores mas viejos. Segun esta
posicién, entonces, no son los migrantes los que tendrian
que crear sus propias formas de sobreviviencia, sino los
antiguos trabajadores de las empresas capitalistas, con Ilo
cual se gesta un proceso de “lumpenizacion” de la fuerza
productiva posterior a su proletarizacion.
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3 SUBSUNCION O SUPEDITACIQN DEL TRABAJO EN
EL CAPITAL: UN ENFOQUE TEORICO ALTERNATIVO

En la discusién marxista tradicional se ha mantenido
basicamente el enfoque de analizar las relaciones de
produccién capitalistas en surgimiento, partiendo de la
produccion mercantil realizada en pequefios talleres y con
formas de trabajo mas bien artesanales, pero mostrando
las caracteristicas del trabajo “subsumido” indirectamente
en el capital. Este término de la “subsuncién” del trabajo en
el capital se introdujo en el debate marxista sélo desde los
afios cincuenta de este siglo, cuando se publicé el capitulo
VI (inédito) de El Capital de Carlos Marx. En este capitulo
su autor describe los pasos que sigue el capital antes del
surgimiento de la industria fabril mecanizada.

Segun este andlisis, el capital se expande histérica-
mente primero dentro del “modo de produccion mercantil
simple”, es decir, donde se sitlan las actividades de arte-
sanos y campesinos duefios de sus medios de produccion,
quienes producen para el mercado pero no acumulan
capital; el capital que es acumulado es el comercial y
usurero, que subordina a los productores directos de
varias maneras: ejerciendo sobre ellos una presién
monopolista y/o usurera, les obliga a vender sus productos
por debajo del valor y a comprar los insumos y demas
productos de su consumo por encima del valor. El capital
se apropia, de esta manera, de una parte o de todo el valor
excedente creado por el trabajo de los pequefios producto-
res aparentemente independientes. Esta subordinacién la
denominé Marx subsuncién indirecta en el capital. Am-
pliando el concepto y trasladandolo al presente, se puede
denominar asi también la relacion de dependencia de las
pequefias empresas, no so6lo con el capital comercial y
usurero/bancario, sino también con la gran industria que
controla el mercado de insumos, o bien es la Unica
compradora del producto.

Varios autores de la corriente marxista han aplicado
este tipo de andlisis a las relaciones de explotacion en los

78



paises colonizados por Europa desde el siglo XVI, y basan
es este mecanismo su juicio de que el capitalismo fue
introducido en América Latina desde entonces (A. G. Frank,
I. Wallerstein). Segun ellos, el capitalismo es desde esa
época el sistema dominante en todos los niveles, aunque
las relaciones de trabajo sean esclavistas 0 semejantes a
relaciones feudales: todas estan subordinadas a la acumu-
lacion de capital que se nutre del valor creado por los
productores directos.

Cuando el capital expropia de manera mas 0 menos
violenta a los productores directos y se hace duefio de los
medios de produccion (acumulacién originaria), el trabajo
es subsumido directamente en el capital; es decir, el valor
excedente que crea el trabajo es directamente apropiado
por el capital que es a la vez duefio de los medios de
produccién y del producto. El productor se transforma en
obrero asalariado, recibiendo en su salario el valor de
cambio de su fuerza de trabajo, convertida ya en mercan-
cia. Ahora bien, si el capital se limita a organizar su
produccibn con métodos tradicionales de trabajo, de
caracter artesanal o poco tecnificado, en forma de manu-
facturas o haciendas no mecanizadas, la subsuncion del
trabajo es formal y la plusvalia resulta del alargamiento de
la jornada de trabajo o plusvalia absoluta. Empero, cuando
el capital se dedica a transformar los mismos procedimien-
tos del trabajo, a introducir maquinas y otros elementos, la
subsuncién del trabajo en el capital es real. El aumento de
la productividad surge de este cambio —en el interés de
aumentar las ganancias del capital-, en forma de la
plusvalia relativa, y Marx y sus seguidores han visto en esta
transformacion el elemento “progresista’ del modo de
produccién capitalista. EI hecho de no incluir el capitulo VI
en la edicion de El Capital y de restringir el andlisis del
mecanismo del capitalismo, llevd a descuidar el estudio de
la subsuncién indirecta del trabajo en el capital, y a identifi-
car como trabajo en el capitalismo solamente el trabajo
asalariado en fabricas con maquinas o procedimientos
tecnificados.

En los Ultimos afios se ha venido criticando esta
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restriccion del analisis marxista, sobre todo por parte de
los movimientos feministas y de los tedricos de las relacio-
nes de produccién en el Tercer Mundo. Las feministas
aducen que el trabajo doméstico de las mujeres amas de
casa no se considera trabajo productivo capitalista por no
realizarse en establecimientos ni recibir por él un salario,
aunque este trabajo cree valor social indispensable y permi-
ta al capital disfrutar del resultado del mismo sin
remunerarlo al disponer de mano de obra nueva, cuidado
de enfermos y ancianos, produccion casera de muchos
alimentos y productos del consumo basico, servicios, etc.
La posibilidad del trabajador asalariado de recurrir a los
servicios productivos gratuitos de su mujer permite mante-
ner su salario mas bajo, y donde las mujeres se han
integrado al mercado de trabajo capitalista, ha resultado
que los salarios de los hombres eran insuficiente para
mantener adecuadamente una familia, bajando de esta
manera el nivel de salarios para ambos sexos y cargando,
de todas formas, el trabajo doméstico a las mujeres
(Bennholdt-Thomsen, 1978; Werlhof, 1981).

En el Tercer Mundo se ha adelantado otra linea de
critica hacia la compresién reducida del capitalismo, por
tedricos que se ocuparon de discutir el tema de la “margi-
nalidad”, predecesor del tema del “sector informal’. La
destruccion de las formas de produccibn comunitarias
(indigenas) y de campesinos independientes o conuque-
ros, es consecuencia del avance del capitalismo en el
campo, por medio de la produccién industrial o de la impor-
tacion de productos desde paises desarrollados. En las
ciudades, el artesanado sufre el proceso de expropiacion
de sus medios de produccion por el fomento de la produc-
cion industrial moderna y de la importacion de técnicas y
productos terminados. La poblacion “liberada” de sus
medios de produccién tiene que buscar otra forma de
sustento, aunque tedricamente deberia ser absorbida por
el sector capitalista, es decir, por la industria fabril, la agri-
cultura industrial, el comercio y los servicios.

El hecho de que el capital arroja mas personas de
sus formas anteriores de produccion de las que es capaz
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de absorber, es interpretado de dos maneras: una interpre-
tacion es la marxista ortodoxa, declarando estas personas
como Ejército Industrial de Reserva, el cual sirve para
mantener bajos los salarios en el sector capitalista, pero
con la perspectiva de ser integrado de manera transitoria
en coyunturas de expansion. En este concepto son prole-
tarios intercambiables por los que tienen empleo vy
tendencialmente lo conseguirdn también; su marginalidad
es algo no integrado al sistema de industria moderna y, por
ende, transitorio. Se ha llegado a sefialar la existencia de
diferentes grupos de trabajadores, unos con alta estabili-
dad, salarios cémodos Yy seguros sociales; otros sin
ningun tipo de seguridad social, con bajos salarios y
empleos irregulares. Este Ultimo grupo recibié el
nombre de sobreproduccién, haciendo énfasis los teéricos
marxistas en que no es una sobrepoblaciéon resultado del
comportamiento irracional de la gente, sino que se debe a
la estructura misma del capitalismo. El problema de sobre-
poblacion sin  posibilidades de integracion al sector
capitalista-industrial, se resolvi6 en el siglo XIX por medio
de la masiva emigracion desde Europa hacia otros
continentes, y ha encontrado esta misma via actualmente
en las migraciones masivas Sur-Norte; sin embargo, las
limitaciones impuestas por los paises receptores reducen
la eficiencia de este escape.

La poblacién despojada de sus medios de produc-
cion y de vida, busca multiples maneras de conseguir
siquiera la posibilidad de sobrevivencia. Los primeros
pasos son el empleo en servicios personales como el servi-
cio doméstico, conserjeria, lavado y cuidado de carros en
la calle, limpiabotas e, inclusive, la prostitucién. Estos
servicios se pueden ejercer sin ningun conocimiento técni-
co sofisticado, y no necesitan medios de produccion como
seria la cortadora de grama en el caso del jardinero a
domicilio. Reciben un ingreso, pero como no participan
directamente en la creacion de valores comerciales, éste no
reviste relaciébn con las necesidades de vida y reproduc-
cion. En general, la reproduccién de los trabajadores se
realiza en la familia amplia, donde los ingresos de varios de
sus miembros (salario familiar) tienen que juntarse para
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poder asegurar la sobrevivencia del grupo, aunque las
investigaciones sobre deficiencia de salud, educacion vy
nutricibn muestran que en muchos casos ni aln asi se
logra asegurarla.

Otra ocupacion en este sentido es el comercio de los
“buhoneros”, que sin poseer un lugar para exponer su
mercancia ofrecen articulos de casa en casa o0 en las
aceras de las calles, siempre al asecho de la represion de
las autoridades. Sus mercancias las reciben de mayoristas
en comisién, contra un depdésito, a crédito o integralmente
canceladas, lo que representa una especie de capital inicial,
comunmente proveniente de ahorros personales o présta-
mos de familiares y amigos. Si trabajan con permisos en
ciertos lugares, el pago de comisiones o contribuciones es
otra forma de despojarlos de lo ganado. Este grupo de
pequefios comerciantes esta sujeto a la explotacion indirec-
ta, estd subsumido en el capital de manera indirecta.

En la terminologia oficial, en este grupo también se
cuentan los campesinos que vienen una o dos veces a la
ciudad para vender en pequefias cantidades sus exceden-
tes de produccibn como queso, hierbas, frutas, ajos,
berros, etc. En nuestro analisis no tienen la misma posicion
tedrica, pues no presentan las mismas caracteristicas de
los “buhoneros”, sino que pertenecen todavia al grupo de
pequefio productores independientes de autorreproduc-
cibn que venden excedentes propios y no forman parte del
comercio sujeto a las leyes capitalistas. Sin embargo, su
oferta a precios muchas veces inferiores a los del mercado
“formal” hace que provean a ciertos grupos de la poblacién
de productos economicos. Por otro lado representan la
produccién de articulos tradicionales, no incorporados a la
produccién capitalista industrial, como frutas y algunos
alimentos “criollos” que no son cultivados o fabricados por
el capital. En este grupo también se ubica al pequefio
artesano que vende sus articulos directamente al cliente,
evitando un intermediario comercial que explote asi su
trabajo. Estos dos tipos de vendedores ambulantes repre-
sentan formas casi puras de produccion mercantil simple,
aunque por el lado de su demanda de insumos pueden
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formar parte del proceso de subsuncion indirecta en el
capital.

Del grupo de personas en el fondo de la piramide
social, surgen otros que ya lograron reunir un pequefio capi-
tal que permite adquirir medios de produccion y realizar sin
mayores recursos una produccion de mercancias que se
venden en un mercado local, regional y hasta nacional.
Estas “microempresas” representan también la produccién
mercantil simple, si sus ingresos no arrojan mas que lo
necesario para pagar los nuevos insumos y salarios bajos,
asi como el sustento modesto de sus propietarios. Si
logran acumular suficiente capital para agrandar sus
empresas, son parte entonces del proceso de diferencia-
cion que es caracteristico del modo de produccién
mercantil simple (Maurice Dobb, 1976); pero, por este
mismo proceso también, pueden ser arruinados y sus
duefios reducidos al nivel de proletarios, o en todo caso
pasarian a ejercer cualquier otra actividad de subsistencia
como trabajadores por cuenta propia.

En el enfoque tradicional marxista, estas diferentes
formas de integrarse a la actividad econémica en el
capitalismo se interpretaban como secuencia histérica. Se
ha hablado de “en vias de” o “todavia no”, suponiendo de
esta manera que el proceso de acumulacion integraria
todas estas formas al dominio de la industria o demés acti-
vidades capitalistas. ElI fendmeno acaecido en los Ultimo
veinte afios en los paises desarrollados, de surgimiento de
tales tipos de trabajo y pequefias empresas, llevé a la
afirmacién de que el capitalismo no tiene esta caracteristica
progresiva, sino que, segln sus crisis y avances, recrea en
su seno o vuelve a disolver estas formas de produccion y
de reproduccién de la fuerza de trabajo. El hecho de que el
capital obtiene ganancias hasta de ellas, subsumiéndolas
indirectamente bajo su dominio, produjo planteamientos de
gque el sistema capitalista las necesita para asegurar la
acumulacién a nivel mundial, asegurando asimismo, por los
bajos ingresos de la poblacion involucrada, una masa de
plusvalia extraordinaria (Von Werlhof, 1985).
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En el debate sobre la transnacionalizacion del capital
y de sus procesos de acumulacion, el Tercer Mundo habia
adquirido caracteristicas de “periferia”, prevaleciendo las
formas indirectas de subsuncion que se expanden en
momentos de crisis del capital en los paises centrales.
Ahora en Venezuela, ante el agotamiento del modelo rentis-
ta que impuso determinadas caracteristicas al desarrollo
del capitalismo en el pais, es interesante comenzar a inves-
tigar en esta nueva etapa el conjunto de las relaciones que
se estan expandiendo sin la tutela del estado petrolero.

4 CONCLUSIONES

La Dinamica de desarrollo del capitalismo ha dado
origen a un crecimiento importante del denominado “sector
informal urbano”. Sin embargo, las formas como este
fenobmeno se manifiesta en las ciudades del América Latina,
causa dificultades para su analisis y confusion a la hora de
proponer y decidir politicas adecuadas de apoyo. Se ha
definido reiteradamente el “SIU” como integrado fundamen-
talmente por fuerza de trabajo excedente (sobrepoblacion)
excluida, por diversas razones estructurales y/o coyuntura-
les, del empleo “formal” capitalista, pero se ha dejado a un
lado en la investigacion las implicaciones que estas formas
de empleo de mano de obra tienen en el funcionamiento
integral del sistema, y el s6lo establecer que existe una
relaciéon entre el “sector formal” y el “sector informal”, no es
suficiente para desentrafiar la marafia de todas las cone-
xiones que estan implicitas.

El crecimiento del “SIU” ha sido paralelo al auge de
la crisis del capitalismo internacional desde los primeros
afios de la década de los ochenta, dado que las crisis del
capitalismo de reflejan siempre en su lugar natural, es decir,
en el mercado; y en el caso particular de la fuerza de traba-
jo, se refleja entonces en el mercado laboral, generandose
un desequilibrio entre su oferta y su demanda. Considera-
do, pues, el desempleo consecuencia de la crisis, se ha
tratado de ver el “SIU” como una especie de panacea que
puede contrarrestar sus graves efectos econdémicos vy
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sociales. Pero, aunque de alguna manera esto parece ser
cierto, no basta con la mera apariencia ya que ésta
desaparece ante el peso de la realidad. Dado que esta
poblacion no estd sujeta a las condiciones del desempleo
abierto, habria que preguntarse entonces ¢bajo qué condici-
ones  sobrevive?. Seguramente  también bajo las
condiciones que impone el gran mercado capitalista.

Al entender la diversidad de respuestas que permi-
ten definir la naturaleza y el origen del “SIU”, es necesario
considerar que la importancia de su estudio reside en algo
mas que en establecer meras definiciones tedricas u
operacionales que so6lo permiten medir o cuantificar el
fenébmeno. Pero, por otra parte, si se comparte el criterio
de que de trata de un excedente de poblacién excluido del
empleo estrictamente capitalista, es decir, excluido del
medio en el cual puede reproducirse como fuerza de traba-
jo en su forma valor (subsuncién directa del trabajo en el
capital), no puede dejarse de lado el hecho de que al
considerarlo literalmente como un “sector”’, se hace abs-
traccion del papel que le corresponde dentro de la
dinamica social en su conjunto, de su interconexién con el
resto de la economia.

El estudio del “SIU”, en consecuencia, no puede ser
otra cosa que la investigacion de las formas de reproduc-
cion de la fuerza de trabajo fuera de las relaciones
tradicionales capitalistas, correspondan éstas al ambito
econémico (trabajo productivo), o al ambito politico (traba-
jadores improductivos del sector publico), bajo el criterio de
que no por ello actian al margen de estas mismas
relaciones, formando un *“sector” independiente o paralelo.
Por esto, el “SIU” no puede ser tratado en el analisis como
un objeto de estudio que cuenta con autonomia y posibili-
dades de desarrollo independiente, pues, aun cuando
determinado porcentaje de la fuerza de trabajo en Ia
sociedad se reproduce de manera “informal”, no generando
plusvalia para el capital directamente en sus procesos de
produccién, el trabajo excedente de dicha fuerza de trabajo
puede, sin embargo, ser apropiado en el mercado, realiza-
do a través del mercado, donde el elemento dominador
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sigue siendo el capital. No trabajar en una fabrica para un
empresario capitalista no significa necesariamente perma-
necer ajeno a esas relaciones.

Si se toma, por ejemplo, el caso de las pequefnas
empresas ‘“informales” productoras de bienes, es posible
darse cuenta del alto nivel de dependencia, en gran parte
decisivo, que tienen en relacion al mercado capitalista,
tanto en lo que se refiere a materias primas e insumos,
como a los bienes finales, donde los precios que rigen son
los que impone el monopolio y la oferta capitalista. Pero
no se trata sélo del pequefio empresario que lucha con la
desigual competencia en el mercado, empleando materias
primas de baja calidad y pagando bajos salarios a sus
trabajadores para mantener una estructura de costos que
le permita sobrevivir; la reproducciéon de la fuerza de trabajo
excedente va mucho mas alla. Pasa por el “buhonero”,
quien es a menudo una pieza mas en los canales de distri-
bucion de la gran empresa, pero sin salario fijo y sin
condiciones de seguridad social alguna; pasa por el
vendedor de los propios productos que fabrica, quien debe
conformarse con un ingreso diario que apenas cubre los
minimos costos de vivir; pasa de igual manera por el traba-
jo de los nifios en las calles vendiendo periodicos, helados
o lustrando zapatos para contribuir al precario salario fami-
liar; o por el anciano con graves signos de deterioro fisico
por la deficiente alimentacién, que pide limosna o vende
loteria, pues como fuerza de trabajo no tiene ningln interés
para el capital productivo, dada su inferioridad frente a la
cada vez mas creciente oferta de fuerza de trabajo joven. Y
hay que incluir también el trabajo “informal” de la mujer,
quien encuentra la Unica posibilidad de recibir un pago por
su labor vendiendo alimentos de fabricaciobn casera en las
bodegas o en las calles, contribuyendo de igual manera al
salario familiar, conseguido a menudo con el trabajo
“informal” de todos sus miembros, sin distincion de edad o
de sexo.
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